
广州融通天河宾馆有限责任公司2024-2025年度保安外包服务项目变更公告
 

一、项目信息一、项目信息

项目编号：gkzb2024030400035

项目名称：广州融通天河宾馆有限责任公司2024-2025年度保安外包服务项目

首次公告日期：2024-07-19 16:50

二、二、变更内容变更内容

变更投标截止时间:2024-08-15 09:00,变更开标时间:2024-08-15 09:00

中信国际招标有限公司受广州融通天河宾馆有限责任公司委托，组织广州融通天河宾馆有限责任公司2024-2025年度保安外包服务项目

（项目编号：gkzb2024030400035 ）采购活动。经采购人确认，现发布变更公告如下：

1.原《招标文件》“第三部分 评审方法及评审标准”“评审标准”“7.项目团队”中“评审内容：对投标人拟派本项目的项目经理资

质进行评审。评审规则：……2.具有中级职称证书的得1分，高级或以上职称得2分；3.具有人力资源管理师职业资格证书的得2分；

……”与“评审内容：对投标人拟派本项目的项目团队（项目负责人除外）资质进行评审。评审规则：……（3）每有1人具有中级职称证书

的得1分，具备高级或以上职称得2分，本小项最高得2分。……”变更为“评审内容：对投标人拟派本项目的项目经理资质进行评审。评变更为“评审内容：对投标人拟派本项目的项目经理资质进行评审。评

审规则：……审规则：……2.2.具有本科或以上学历的得具有本科或以上学历的得22分；分；3.3.具有政府部门颁发的应急救援员得具有政府部门颁发的应急救援员得22分；……”与“评审内容：对投标人拟派本项目分；……”与“评审内容：对投标人拟派本项目

的项目团队（项目负责人除外）资质进行评审。评审规则：……（的项目团队（项目负责人除外）资质进行评审。评审规则：……（33）每有）每有11人具有应急救援员的得人具有应急救援员的得22分。……”。分。……”。

变更前：

7.

项
目
团
队

评审内容：评审内容：

对投标人拟派本项目的项目经理资质进行评审。

评审规则：评审规则：

1．具有政府部门颁发的保安员二级/技师（原保安师）或以上职业资格证书（技能等级证书）的得2分；

2.具有中级职称证书的得1分，高级或以上职称得2分；

3.具有人力资源管理师职业资格证书的得2分；

4. 获得过政府部门或行政单位颁发的保安/安保类别相关荣誉证书的得 2分。

①《服务人员情

况一览表》；

②人员的职业资

格证书/职称证

书/荣誉证书复印

件；

③2024年1月1日

至今任意一个月

在投标单位购买

的社保证明文件

复印件。

备注：无或未按

要求提供证明材

料的，不得分

8

评审内容：评审内容：

对投标人拟派本项目的项目团队（项目负责人除外）资质进行评审。

评审规则：评审规则：

（1）具有保安员二级/技师(原保安师) 或以上职业资格证书(技能等级证书)的1个得1分，本小项最高得2分；

（2）具有消防设施操作员或建（筑）物消防员四级/中级或以上职业资格证书（技能等级证书）的1个得1分，本小项最高得2分；

（3）每有1人具有中级职称证书的得1分，具备高级或以上职称得2分，本小项最高得2分。

备注：上述评审项人员不能重复得分。

6

变更后：

7.

项
目
团
队

评审内容：评审内容：

对投标人拟派本项目的项目经理资质进行评审。

评审规则：评审规则：

1．具有政府部门颁发的保安员二级/技师（原保安师）或以上职业资格证书（技能等级证书）的得2分；

2.具有本科或以上学历的得2分；3.具有政府部门颁发的应急救援员得2分；

4. 获得过政府部门或行政单位颁发的保安/安保类别相关荣誉证书的得 2分。

①《服务人员情

况一览表》；

②人员的职业资

格证书/学历证

书/职称证书/荣

誉证书复印件；

（根据评审项提

供对应的证书）

③2024年1月1日

至今任意一个月

在投标单位购买

的社保证明文件

复印件。

8

评审内容：评审内容：

对投标人拟派本项目的项目团队（项目负责人除外）资质进行评审。

评审规则：评审规则：



（1）具有保安员二级/技师(原保安师) 或以上职业资格证书(技能等级证书)的1个得1分，本小项最高得2分；

（2）具有消防设施操作员或建（筑）物消防员四级/中级或以上职业资格证书（技能等级证书）的1个得1分，本小项最高得2分；

（3）每有1人具有政府部门颁发的应急救援员的得2分。

备注：上述评审项人员不能重复得分。

备注：无或未按

要求提供证明材

料的，不得分

6

以上为本次变更公告的全部内容，如原招标文件与本变更公告不一致的，以本变更公告所述内容为准。原招标文件其他内容不变。
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